Информация  о работе школы по противодействию коррупции
1. Подготовлены  и опубликованы отчет о самообследовании и  публичный доклад о работе школы за 2017-2018 учебный год.
2. Ежемесячно работает комиссия по распределению средств стимулирующей части  фонда  оплаты труда.
3. Проведена разъяснительная  работа с работниками ОУ:
- о недопустимости принятия подарков в связи с их должностным положением;
- по положениям законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции,  в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции;
- о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
4. В школе созданы условия по обеспечению прав граждан на доступность информации о системе образования. Открытость и доступность информации для родительской общественности (сайт школы).
5.  На сайте школы  имеется раздел «Противодействие коррупции»
6. Организован  контроль  за  получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об образовании.
7. Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления, обучающихся реализуется на основании соответствующих положений МКОУ «Саранинская СОШ».
8.  Организован контроль за осуществлением приѐма в первый класс.
9. Постоянно проводится модернизация нормативно-правовой базы деятельности школы, в том числе в целях совершенствования единых требований к обучающимся, законным представителям и работникам ОУ. 
10.  При приеме на работу и по мере введения локальных актов поводится ознакомление работников школы с документами.
11. Проведены  классные часы,  посвященные  Международному дню борьбы с коррупцией ( декабрь 2018г.).
12. Изучение проблемы коррупции в государстве проходит в рамках тем учебной программы на уроках обществознания.
13. Работники МКОУ «Саранинская  СОШ» к ответственности (уголовной, административной, дисциплинарной) за совершение коррупционных правонарушений не привлекались. Сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками МКОУ «Саранинская СОШ» не  зарегистрировано в отчетном периоде.

